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	Общие компетенции
	Показатели сформированности

по результатам ПП
	Оценка проявления

	
	
	    0
	   1
	  2

	ОК 1.Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	- соответствие выбранных средств и способов 

деятельности поставленным целям

- соотнесение показателей результата выполнения 

профессиональных задач со стандартами
	
	
	

	ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	- демонстрация полноты охвата информационных 

источников и достоверности информации

- оптимальный выбор источника информации в 

соответствии с поставленной задачей

- соответствие найденной информации поставленной 

задаче
	
	
	

	ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	- получение дополнительных профессиональных знаний   

путем самообразования

- проявление интереса к инновациям в области 

профессиональной деятельности
	
	
	

	ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	- соблюдение норм делового общения и профессиональной этики во взаимодействии с коллегами, руководством, потребителями
	
	
	

	ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	- соответствие устной и письменной речи нормам 

государственного языка
	
	
	

	ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения
	-  обеспечение взаимодействия с окружающими в соответствии с Конституцией РФ, законодательством РФ и другими нормативно-правовыми актами РФ
	
	
	

	ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	- организация и осуществление деятельности по 

сохранению окружающей среды в соответствии с законодательством и нравственно-этическими нормами
	
	
	

	ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
	- демонстрация позитивного и адекватного отношения к своему здоровью в повседневной жизни и при выполнении профессиональных обязанностей

- готовность поддерживать уровень физической подготовки, обеспечивающий полноценную профессиональную деятельность на основе принципов здорового образа жизни
	
	
	

	ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	- оформление медицинской документации в соответствии нормативными правовыми актами.
	
	
	


Общие компетенции  (освоено, не освоено)________________________________________

Методический
 руководитель __________________/_____________________________
Каждый показатель сформированности компетенции  оценивается в  баллах:
·  0 баллов (по выделенному критерию при выполнении задания компетенция не выявлена, допущено значительное количество ошибок);

· 1 балл (компетенция проявлена частично, допущено незначительное количество ошибок и / или они несущественные;

· 2 балла  (компетенция проявлена полностью,  ошибок нет). 
